
LIVRET D’ACCUEIL 2015-2016 

Les militants de la section académique du SNES-FSU de  
Versailles souhaitent la bienvenue à tous les nouveaux enseignants. 

Édito 
Votre entrée dans le métier s’effectue au moment où le Second degré connaît une crise de recrutement sans précédent et fait 
l’objet d’attaques brutales visant à faire éclater son unité et à caporaliser nos métiers. 
Par son refus de prendre les mesures pour remédier à la crise de recrutement (pré-recrutements véritables, revalorisation des salaires, 
des carrières, des conditions de travail…), le Ministère, en raison du carcan de l’austérité que le Gouvernement a imposé, organise 
l’asphyxie du Second degré. Les effets sont ravageurs pour le Service public d’Éducation et les personnels : inflation du nombre de 
postes vacants, diminution du potentiel de remplacement, recours grandissant à la précarité et multiplication des compléments de ser-
vice et des heures supplémentaires. 
La pénurie de personnels pèse également sur les conditions de service des stagiaires qui continuent d’être assimilés à des moyens d’en-
seignement. Si, suite aux luttes conduites par le SNES-FSU avec la profession, le principe de l’année de stage en alternance est rétabli 
pour la quasi-totalité des néo-recrutés, la décharge d’un mi-temps demeure insuffisante et entraîne une charge de travail particulière-
ment lourde entre l’exercice professionnel, la formation professionnelle et, pour certains, la validation du M2. 
En matière éducative, la Ministre a pris la responsabilité d’un affrontement majeur. Contre l’avis de la profession et au mépris de 
l’inquiétude grandissante des familles, elle veut faire passer en force une réforme des collèges inacceptable. Cette dernière fragilise, en 
effet, les disciplines, place les enseignants, sommés d’appliquer les bonnes pratiques, sous la coupe d’une hiérarchie managériale, et sys-
tématise les inégalités en renvoyant au local une grande partie de la définition des enseignements et des horaires. 
Mener une autre politique générale comme éducative est une urgence : il s’agit bien d’abandonner la politique d’austérité au 
profit d’une politique de croissance et de création d’emplois, en particulier dans les services publics, et de mettre en œuvre 
une politique éducative donnant au Second degré et à ses personnels les moyens de faire réussir tous les élèves. 
Le SNES, avec sa fédération, la FSU, se place résolument sur ce terrain revendicatif.  
C’est pourquoi, dans la continuité des journées de grèves et de manifestation du 19 mai et 
du 11 juin, ils travaillent dans un cadre intersyndical, à la construction d’une nouvelle 
journée de grève au mois de septembre et de manifestation dans l’Éducation natio-
nale  au mois d’octobre pour obtenir une autre réforme des collèges. Dans le cadre 
de l’interprofessionnelle, en convergence avec les autres secteurs, ils appellent à une 
journée d’action contre l’austérité le 8 octobre. 
Le SNES-FSU sera présent lors des journées d’accueil des stagiaires le 25 et 26 août : n’hési-
tez pas à solliciter ses militants ! Il est important de ne pas rester isolé(e) ! Il organise 
aussi des stages et des réunions en septembre et octobre : soyez nombreux à y participer ! 
 

Michel Vialle, Pascale Boutet, Sophie Vénétitay, 
Co-secrétaires généraux  
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