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Remise en cause du droit & congé maladie et, dgabsitc invention d’une notion qui rend I'enseignardlade
directement responsable de ses absences, suppremsioritaire du décret limitant a une le nombrdedres
supplémentaires imposables et affirmation selondlg ce sont les « nécessités de service » qelirdiétent ce nombre ;

application aux titulaires du trés contestablerg#fiel de compétences destiné a la titularisatEsstagiaires.

Si ces faits sont en nombre limités, ils sont ificatifs. En effet, ils sont inspirés par les mé&nietentions que
celles du Ministere qu'ils éclairent d’'une lumiéneie. Il s'agit, a I'occasion de I'évaluation denteniére de servir de
procéder a une véritable réécriture des statutestGexactement ce qu’a fait, parallelement, le $fare, dans la
consultation mise en ligne : la présentation décogiquéte faussée dés le départ passait compiétemes silence le
cceur du métier, c’est-a-dire I'acte d’enseignena dasse, pour égrener de «nouvelles missionsiphgéques dont la
nature est telle qu'il est impossible, d'aillewyg;elles puissent étre remplies par tous.

La stratégie est la méme : faire croire que lI'exise de réformes contestées a fait disparaitng staobligations
de service et en demander toujours plus aux eres@igjrau besoin en les culpabilisant. Le but e&tulefaire compenser
les effets du non remplacement d’'un enseignanaipiaétla retraite sur deux et, en particulier dayrie de TZR.

Alors éclate une trés intéressante contradictienMinistre et son prédécesseur n'ont cessé deqtiestoute
amélioration possible du systeme éducatif dépentiaite meilleure utilisation des moyens, et de whdifjer d’emblée
toute considération d’'ordre quantitatif. Mais cefigestion évacuée réapparait. Les réformes, cabtestpar ailleurs
d’'un point de vue pédagogique, s’accompagnent d’edéfinition rampante des obligations de servimer pésoudre les
problemes créés par les choix budgétaires.

Dans ce contexte, la notion d’investissement pnemdens que nous contestons. Alors qu’elle dainetre
d’évaluer comment sont remplies par les différemseignants les mémes obligations de serviceestlii utilisée pour
redéfinir ces obligations et en étendre la list&,yme mise en concurrence des professeurs.

Toutes ces tentatives, ce sont principalemenTZ8 qui en sont les victimes. On constate qu'il yre assez
forte proportion de requétes émanant de ces caedLe fait n'est pas nouveau et nous l'avions ensignalé I'an
dernier. Il n'est pas possible d’évaluer la manideeservir des TZR sans tenir compte des contsajotepres a leur
fonction qui ne leur donne ni moins de droits nispie devoirs et qui ne doit pas les pénaliser damgarriére.

Les organisations syndicales ont été tenues art'é@e la consultation sur I'évaluation. Ce faissiltrouve son
équivalent dans les dossiers que la CAPA examijeualhui : c’est la remise en cause inadmissit#el’dxercice du
droit syndical qui accompagne une dérive que ngassadénoncée au début de cette déclaration.



