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78190 TRAPPES

M. Luc PHAM, DASEN des Yvelines
S/C M. Sébastien BOIXEL, Proviseur du lycée Plaine
de Neauphle

A Trappes, le 14 juin 2021

Objet : Suppression d’un 0.9 iETP dotation « Assistance éducative »

Monsieur le Directeur Académique,

Nous avons été informés ce jour du projet de suppression de 0.9 ETP dotation « Assistance éducative » pour hotre
établissement a compter de la rentrée 2021. Par ce courrier, nous tenans & faire part de notre désaccord et de
notre incompréhension.

Nous avons déja subi une perte de 0.5 ETP cette année et nous vous avions alerté. Vous aviez exprimé votre
sensibilité a notre égard en nous rappelant néanmoins que vous deviez garantir 'équité de répartition des moyens
entre établissements.

Le maintien des moyens a hauteur de 8 ETP est, cette année, plus encore primordial compte tenu du contexte dans
lequel se place notre établissement.

La hausse des effectifs constante depuis 8 ans {(+57%) est un indicateur d’augmentation du taux d'attractivité de
notre lycée. De plus, les prévisions pour la rentrée ne prennent pas en compte prés de 5 % de nos effectifs (classe
PASSERELLE et BTS PIM 2®™ année). Afin que nous puissions rester dans cette dynamique, nous devons pouvoir
conserver ce cadre sécurisant et un encadrement éducatif et pédagogique important et de qualité,

Nous avons toujours consommé de maniére cohérente et entiére ta dotation qui nous était accordée afin de mettre
en place un fonctionnement vie scolaire stable et efficace. La dotation qui nous attend nous imposera de faire un
choix entre 'encadrement et la sécurisation des éléves que nous accueillons et leur accompagnement pédagogique.

En effet, notre lycée fonctionne sur 3 batiments ce qui induit des besoins plus importants de surveillance et
d’encadrement. Ces derniéres années, la vie du lycée a été régulidrement ponctuée d’incidents graves voire
violents qui ont fortement perturbé le climat d’établissement et impacté le travail des équipes en place. Cette
année encore, 3 de nos éléves ont été violement passés 3 tabac dans le cadre de rixes inter-quartiers a la fin des
cours. C'est grace aux personnels de I'équipe d’assistant d’éducation que les agresseurs ont été mis en fuite apres
ce lynchage en régle, et que les secours ont pu étre appelés permettant une prise en charge rapide des victimes.
L'action des assistants d’éducation a conduit un agresseur devant la justice. L'administration mesure-t-elle vraiment
les risques évidents d’une telle baisse des moyens ?

Par ailleurs, nos assistants pédagogiques sont précieux. Les chiffres sont parlants : 69% de nos éléves de 2" entrent
au lycée avec une moyenne inférieure 3 9/20 (22% pour le département), 11.8% des éléves de 2" ont au moins 1
an de retard (5.4% pour le département), le taux de passage de terminale GT en CPGE est de 1% (10.7% pour le
département), le taux de redoublement global en terminale est de 14.5% (4.9% pour le département). La crise
sanitaire a fragilisé les apprentissages de nos éléves et nos assistants pédagogiques sont, plus que jamais, mobilisés
pour travailler en lien avec les équipes de professeurs et ceuvrer A |a réussite scolaire de nos éléves et étudiants.
Devons-nous donc sacrifier la scolarité des éleves ou leur sécurité et leur encadrement? Quel arbitrage
I'administration hous recommande-t-efle ?



Pour finir, vous avez été l'interlocuteur privilégié de notre Direction pendant les longues semaines au cours
desquelles notre lycée s’est trouvé au coeur d’affrontements politiques et idéologiques qui ont fait la une des
médias et ont directement impacté nos conditions de travail et celles de nos éléves. A ce jour, nous devons encore
justifier des actions mises en place autour des valeurs de la République et de la laicité. Les assistants d’éducation
et pédagogique sont des maillons essentiels dans cette lutte quotidienne. C'est grace a leur travail sur le terrain, au
plus pres des éléves, que nous pouvons déconstruire les discours radicaux, repérer les changements de
comportement et de discours ainsi que les signaux faibles d’atteinte a la laicité. Nous avons, plus que jamais, besoin
de personnels. '

Pour toutes ces raisons vous comprenez combien il est impératif de maintenir, voire d’augmenter les moyens a
hauteur de 8 postes minimum d’assistance éducative pour I'année 2021/ 2022.

Nous vous remercions de I'attention que vous voudrez bien accorder 3 cette demande.

Veuillez agréer, Monsieur le Directeur Académique, nos respectueuses salutations et croire en notre attachement
a la réussite de nos éléves et au bon fonctionnement du service public d'éducation.

Les représentants des personnels du CA
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