stagiaires
en galére... &

collegues
solidaires ¢

ENSEIGNER,
CA S’APPREND !

Une urgence :
améliorer les conditions de sta-
ge et de formation des stagiai-
res dés a présent

Une exigence :
rétablir une véritable année de
stage en alternance

ADRESSE DE LA PROFESSION
AU MINISTRE

Monsieur le Ministre,

Jusquicd vous svez refusé d*enlendre la voix des persamels massivernent mobilisés contre la réforme de la fomation
des matres.

Aujourd'hui, jetés dems le buin du temps complet, sommés de se former en plus de. leur Lamps de service ol & appren-
dre leur métier sur le tas, G000 stagiaires les de cefre réforme quia servia
supprimer 3600 emplois T rentrée dans Te second degré et & impuser e concepion duméier rédiste  Napplicarion
de quelques bomes Teceiles

Placés dans des comdilions d'exercice merables, beaucoi de slagiaires ot d"ores ol déjh, aprés quelques semaies de
cours, le sentiment de ne plus pouvair Rire face, Faule de veritable décharge de service et de formaion o fessionnelle
récllc 4 laquelle ne pent sc substimier n compagnonnage parin mienr o quelques stages cn master A compter de 'an
prochain

Voms ne ponvez continner dignorer cofte réalité qui s tradnit par Ic risqne, dés & présent, de voir dos Sagiaires renan-
cer 4 la camviére quils ont choiie. Vous ne ponver confinuer de mépriser um metier qui exige, pour faire Téssiv les
éléves. A la fois un hau nivean de qualification et de formation professiommelle.

Mas méliers comme Pavenir de T jeimesse mérient dvaniage de tespeut of dambition

Noms sowrenons les revendications et Tes actions des stagisires ponr exiger dos améliorations immedisres de Tenm
camditions de stage e de formation
= Une formation. didactique et pédagogique renforeée, ¥'effecruant sur le temps de service, délivrée par des forma-
tonrs
= Un allégement. de service éel ponr tous
> Dies conditions de titularisation transparentes, eposant sur des avis contradictoires et un contrsle des elus du per-
sonncl

Nous exigeons :

= I'abandon de la réforme actuelle et le rétablissement des emplois de tapiaire

- Un plan plusisnnel de recrutement couvrant los besoins du systém éducatit,

> Unte décharge de cours pour les stagiaires des deus tiers de leur service, 3 savoir un service devant éléves ne depas-

st pas 6 hewres

= Une vrie fonmnation au mélier d"enseigmant qui pemelle un aller-zetour entre La théarie el la pratique, formation qui
doit étre assurée parun IUFM rénove et amliore.

= Une vizie décharge pour le Luleur du stapiaire pour qu'il pubsse suivre Lenseiguant stapiaire iégulisrement.

- Ul entrée progressive dans I métier

Lettre pétition a signer collectivement
et a retourner a:

la section académique
du SNES Versailles

par courrier, 3 rue Guy Gouyon du Verger
94 112 Arcueil cedex
par mail : s3ver@snes.edu

par fax : 01 41 24 80 62.

MERCREDI l1er DECEMBRE

APPEL DE L'INTERSYNDICALE ILE DU
FRANCE SECOND DEGRE ET DU COLLECTIF
STAGIAIRES IMPOSSIBLES

(SNES-FSU Paris-Créteil-Versailles, SNEP-FSU Paris-Créteil-Versailles, SNUEP-FSU Paris-
Créteil-Versailles, SN-FO-LC Paris-Créteil-Versailles, CGT Educ'action Paris-Créteil-

Versailles, SGEN Paris-Créteil-Versailles, SE-UNSA Créteil, SNETAA-FO Créteil, SUD Educa-

tion Versailles, SNCL Créteil...)

RAS‘SEMBLEMENT DEVANT LE MINISTERE
A 14 h 30(métro Sévres-Babylone)

Pour I’ex-DRH de I’Oréal, enseigner est un métier qui
s’apprend sur le tas !

Jetés dans le bain du temps complet, sommés darreerfen plus de
leur temps de service et d’'apprendre leur métietestas, 6000 stagiai-
res expérimentent les conséquences catastrophdguestte réforme qui
a servi a supprimer 5600 emplois a la rentrée asscond degré et a
imposer une conception du métier réduite a I'apilbm de quelques
bonnes recettes.

Pour des milliers de stagiaires, des conditions d’entrée
dans le métier catastrophiques !

Placés dans des conditions d’exercice intenab&zjdoup de stagiaires
ont d'ores et déja, aprés quelques semaines de,csentiment de ne
plus pouvoir faire face, faute de véritable déchalg service et de for-
mation professionnelle réelle a laquelle ne pewudsstituer un compa-
gnonnage par un tuteur ou quelques stages en naastenpter de I'an

prochain.

Soutenons et relayons les actions
des stagiaires qui revendiquent:

= Davantage de journées de formation en prenantesurtemps de
service

= Un véritable allégement de service pour tous
= Des conditions de titularisation transparentegjaitébles

Stagiaires et titulaires,
faisons entendre la voix de la profession pour exiger:

= I'abandon de la réforme actuelle et le rétablissgrdes emplois de
stagiaire.

= Un plan pluriannuel de recrutement couvrant le®inssdu systéme
éducatif.

= Une décharge de cours pour les stagiaires destigaxde leur ser-
vice, a savoir un service devant éléves ne dépigaarb heures.

= Une vraie formation au métier d’enseignant qui peEttenun aller-
retour entre la théorie et la pratique, formatianm dpit étre assurée
par un IUFM rénové et amélioré.

el

ENSEMBLE SE BATTRE POUR UNE VRAIE FORMATION

SNES

PARIS—CRETEIL- VERSAILLES




