Une rentrée apaisée pour la Ministre...

Lors de sa conférence de presse de rentrée, la Ministre s’est montrée rassurante sur les conditions de rentrée.
Mais ces ¢léments de langage répétés a envie ne tiennent pas face aux réalités du terrain. 5288 éleves supplé-
mentaires prévus dans académie de Versailles et...415 emplois supplémentaires. Le chiffre est révélateur de
I'insuffisance des moyens déployés par le Ministere dans notre académie. Alors que la pression démographi-
que ne se dément pas, surtout en lycée, les moyens alloués ne permettront pas d’y faire face, et cette faiblesse
va méme conduire a une dégradation des conditions d’enseignement en lycée, avec des classes de plus en plus
chargées. En college, c’est college2016 qui remet en cause les conditions de travail des personnels, entre mise
en place a marche forcée d’une réforme rejetée par la majorité de la profession et imposition de pratiques pé-
dagogiques sans tenir compte de I'expertise des personnels. College2016 c’est aussi 'augmentation des effec-
tifs dans les classes, la fin des dédoublements cadrés au niveau national et donc une concurrence accrue entre
les personnels.

Dans le méme temps, les premicres petites annonces pour recruter des profs apparaissent sur le site de Pole
Emploi, signe que la crise de recrutement n’est pas terminée, contrairement aux affirmations de la Ministre.
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Une rentrée dans I'action pour le SNES-FSU !

5 Enquéte de rentrée : sile gouvernement fait de cette derniere rentrée du quinquennat un axe fort de sa
communication, afin de mettre en scene sa « priorité a ’éducation », le SNES-FSU continuera de mener cam-
pagne et de rassembler la profession pour imposer d’autres choix éducatifs. Face aux éléments de langage
bien rodés du Ministere, il est primordial de pouvoir opposer des éléments précis et concrets a cet exercice de
communication ministériel. Remplissez 'enquéte de rentrée (version en ligne sur notre site ou la version pa-
pier jointe a cet envoi), car c’est bien grace a la présence du SNES dans la grande majorité des établissements
de 'académie, que nous serons en mesure de faire la lumiere sur les conditions de rentrée et tirer ainsi un vrai
bilan, sincére, de la rentrée.

5 Gréve le 8 septembre : college2016, lycées oubliés, effectifs qui ne cessent d’augmenter en college com-
me en lycée, vies scolaires oubliées etc... Cette rentrée n’est pas apaisée, elle est, au contraire, révélatrice de la
politique éducative menée par ce gouvernement, politique marquée par le renoncement a faire réussir tous les
éleves | Lintersyndicale SNES-FSU, SNEP-FSU, CGT, FO, Solidaires, appelle donc a une gréve de rentrée,
le 8 septembre pour dénoncer ces conditions de rentrée. Tract joint a cette publication et disponible en ligne
sut notre site.

5 Réunions organisées par les sections départementales : tout au long du mois de septembre, venez
témoigner et échanger sur la réalité de la rentrée, débattre de la construction des actions collectives a mener
etc. Calendrier précis sur notre site ou en contactant votre section départementale : snes78(@versailles.snes.edu,
snes91(@versailles.snes.edu, snes92@xversailles.snes.edu, snes95@xversailles.snes.edu

= Collége2016, Ia lutte continue ! Stage « College2016, un mois aprés, quelles perspectives » le ven-
dredi 14 octobre.

Sila rentrée 2016 marque entrée en vigueur de la réforme du college, elle ne signifie pas le renoncement du
SNES-FSU a combattre cette réforme régressive et a en obtenir I'abrogation. La section académique organise
donc un stage pour débattre, échanger sur la mise en place de la réforme et construire les actions de demain
pour imposer le projet que nous voulons pour le college. Plus d’informations ci-contre.




