
��

������
�
����
���	������
���������
��	�������
�������	


�*//$+��:��!"��,��$"�%�
�5�%��� �����*����� �������� �B����5�%��� �����*����� �������� �B����5�%��� �����*����� �������� �B����5�%��� �����*����� �������� �B���
������'� ��� �	� 4����� ���� ��������'� ��� �	� 4����� ���� ��������'� ��� �	� 4����� ���� ��������'� ��� �	� 4����� ���� ��>� �����
���*$�� ��� C��������� �)�����'��
� �����������������$*��'���
�
��� ������ �B���� �������� %��� �B����
���'�������������0�'���$�D������A��
����5�C��B$���'����������B������"�B������"�B������"�B������"
������ �B������������� �B������������� �B������������� �B������������� �B������������� �B������������� �B������������� �B��������
(���A'�� ��"�������+>� ��� ����� ������ ����� ������ ����� ������ ����� ���
������ � ���� '�� ����� ��$ ��� ��������� � ���� '�� ����� ��$ ��� ��������� � ���� '�� ����� ��$ ��� ��������� � ���� '�� ����� ��$ ��� ���
���*�����*�����*�����*����

(!������������@�'������>�@��$���������@�
�� �)��� �����  ����� $���'��������� ���
�������������@�'B� �����������@�'B� �����������@�'B� �����������@�'B� ����+�
�
���>�E�$������>�E�$������>�E�$������>�E�$���"""",��������9�������,��������9�������,��������9�������,��������9�����������
#���'��������#���'��������#���'��������#���'������������
!�;�������� '��7���������� 'B!���$����!�;�������� '��7���������� 'B!���$����!�;�������� '��7���������� 'B!���$����!�;�������� '��7���������� 'B!���$����
���&�����''����F�����;�0�(�+���&�����''����F�����;�0�(�+���&�����''����F�����;�0�(�+���&�����''����F�����;�0�(�+����
����
�����������	
��
�������	����
�


��
 ��
 ���
 �������
 ��
 ��������

���	����
������
� 
���	��	
�	�	�	
!����
���
 ���
 ���"	����������
 ����������	

�#�		��$�	���
���
"��!��
����
��
������
	���
�%���"����
�&�"
����	���
��	�!���

��
 ��������
 '#��
 �#(������
 ��
 �����"�	��

��
"��!�
 ��
)*
��&��$��
)*
��&��$��
)*
��&��$��
)*
��&��$��
����
���	��
"����
 +
 ��
 �	�!�
 ��
 �����	���
 �%����
"����

��
�	�!�
��
�������
+
,�"����+
,�"����+
,�"����+
,�"����



-�
��	
��!�����
���
��
.�"��	����	
,"��
����/��
 ��
 .����
 ����
 �#�!���
 ��

�#-�0�1�.�2�.
 ��!������
 �!����
 ��!��
���	
 ���
 ��
 ���	�
 ���
 "��	���
 ���	
 ���

�	�!��
��
��������
��&���	
����	
 ��

"��!��
 ����
 ��
 �����	���
 �%���"���

����3	�
��$���
��
4�5
��
*�)�6� 



.�!��	���



�� 
 �
 7��
 �	
 ���"	���
 ��
 "(��
 �#�	��
$��������	�
 "�		�
 �������
 ��&��	

���&����
���
��
&���
(�����"(�/����

;;;;�2G<#�2G<#�2G<#�2G<#����22226666!H/�7��!/���!H/�7��!/���!H/�7��!/���!H/�7��!/�������22226666!:�#��#!:�#��#!:�#��#!:�#��#����

������� �$������������ �$������������ �$������������ �$���������@�����������@�����������@�����������@����������������$C$�������������'�@����*��I �����''������������
������� ���������@� '6����������� �����@���#��&#7�!�<<#���� ����,�)����,��)��������#��&#7�!�<<#���� ����,�)����,��)��������#��&#7�!�<<#���� ����,�)����,��)��������#��&#7�!�<<#���� ����,�)����,��)������
&��*���&��*���&��*���&��*���""""����.���	�!�����'�������.���	�!�����'�������.���	�!�����'�������.���	�!�����'�����������

&������� �J�������'���$'$�5��*�������'�������&������� �J�������'���$'$�5��*�������'�������&������� �J�������'���$'$�5��*�������'�������&������� �J�������'���$'$�5��*�������'�������KKK� �����''�����������KKK� �����''�����������KKK� �����''�����������KKK� �����''���������������

���>�E�$����0�� � � � � ���$*�����0��
8���'���������0�� � � � � &�''��0�� �
!���������������''��0��
/$'$�5����0�������������������������������������������������������;$'�0��

8��	�"�����
��
�	�!�
��
'����
)*
��&��$��
+
,�"����8��	�"�����
��
�	�!�
��
'����
)*
��&��$��
+
,�"����8��	�"�����
��
�	�!�
��
'����
)*
��&��$��
+
,�"����8��	�"�����
��
�	�!�
��
'����
)*
��&��$��
+
,�"����





���*"�#!��*+�-�!'#$+,$�3�
-(�*#$"�!��"4#�-���;��

!)!+�� $����*,�*'"$��
-$"+�$"�-( !��

�	
����	���������������������
���
-$�<7=>�3�?@�7�

������������	����
��
�� !�#$,��*+�!,!-(/�&�$�-�������$"#!�  $#�

=A�"�$���:��*�:*+�-���$".$"B�<C??���",�$� �,$-$9�
�D
�
��0��",�$� E�!,7!+F�

�

�!�1*"/!��*+�#:+-�,! $A��+�-"*���$���+�$+G$��,!���! �5�
�

Après votre réussite au concours, cette année comprend des étapes décisives 

pour votre vie professionnelle : titularisation, mutation, notation…  

Elles vont intervenir dans un contexte marqué par une intensification des atta-

ques du gouvernement contre le Service public d’Education et les statuts et les 

missions des personnels. Le Ministère ne dissimule pas ses objectifs : il comp-

te sur les nouvelles générations de professeurs recrutés pour imposer des orien-

tations rejetées et contestées par l’ensemble de la profession : allongement du 

temps de service, nouvelles tâches et nouvelles missions aux dépens de l’acti-

vité d’enseigner, individualisation des carrières… Vos conditions de stage 

(temps complet, formation en dehors du temps de service, renforcement des 

pouvoirs des C/E…) sont la traduction de cette politique. 

Face à un pouvoir qui essaie de vous couper des garanties collectives de la pro-

fession et de vous imposer une conception du métier réduite à l’application de 

quelques bonnes recettes, la formation syndicale revêt une importance capitale.  
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Utilisez sans modération ce droit garanti par le statut, ce moment pour connaî-

tre vos droits individuels et collectifs, cet espace pour réfléchir et débattre col-

lectivement de l’Ecole et du métier que nous voulons. 

Ce premier stage s’adresse à vous pour répondre à toutes vos interrogations sur 

vos conditions d’entrée dans le métier, de service et de rémunération, de muta-

tion et de carrière. 

� Que peut m’imposer un chef d’établissement ? A quelles autorisations d’absence ai

-je droit ? …. 

� Comment suis-je payé ? Comment suis-je promu ?.... 

� Comment formuler ma demande de mutation ? Où puis-je muter ?... 

En présence des commissaires paritaires nationaux et académiques du 

SNES, majoritaires dans les instances qui examinent toutes les décisions 

relatives à votre carrière, reconnus pour leur expertise et leur efficacité dans 

la défense individuelle et collective de la profession. 


