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Cher(e) collegue,

Le groupe de travail paritaire académique veérifiel@ au 18 mai les vceux et les baremes des denrandel

de mutation pour la phase intra académidugss commissions d’affectation auront lieu du 12 ad5 juin
2017.
Un important travail a été conduit par les élus acdémiques du SNES-FSU dans cette premiérn

[¢)

étape du mouvement intra.Les collegues syndiqués ont été contactés dadslantres court quand des pieces

manquaient & leur dossier. Nous avons obtenu tact@n de nombreuses erreurs ou oublis pour lrebtedes
collegues. Ces corrections ont été facilitées loesapus disposions de votre fiche syndicale da sudwiduel,
outil indispensable pour connaitre précisémentevsituation et vous défendre avec efficacité.

Le mouvement des personnels enseignants du Seamgré dst marqué, cette année encore, pa
insuffisances et les orientations d’une politiquiudative et budgétaire, contredisant les objecffichés

d’égalité.La crise de recrutement que le gouvernement a laéperdurer, faute de revalorisation ambitieuse
de nos métiers et de mise en place de véritabkeseprutementsprive notre académie des enseignants
D

formés et qualifiés dont elle a besoirDans de nombreuses disciplines la pénurie de peetora se traduirg
par de nouvelles vacances de postes sans quepdeses appropriées soient apportées
La réforme du college condamnée par la majorité des collegues, a eu gftet une hécatombe de

postes en technologie, en lettres classiques etalemand tandis qu’en espagnol elle gonfle les besoins $an

gue l'académie puisse disposer des enseignantrgsien nombre suffisanCette réforme imposée contre
volonté des collégues et contre I'intérét des éévesuscité de nombreuses oppositions dans |dsstabents
et des situations de souffrance au travail queeskuMinistre n'a pas voulu voiKous attendons que cettq
réforme calamiteuse soit abrogée par le prochain mistre en charge de I'Educationet que s’ouvre enfir]

une véritable réflexion collective sur I'ensembla dysteme scolaire, prenant en compte les attatdss

personnels, tant pour leurs conditions de trava! dans l'intérét des éleves.

Le Rectorat persiste a assujettir nos métiers a uneonception néo-managérialeomme en témoigng
la persistance d’'un mouvement dérogatoire pouéti@slissements REP+ ou l'affectation se fait hareime sur
la base d’avis des chefs d’établissement. Le SN&3-Eombat ce modele de gestion discrétionnairevigei
par le renvoi au local, a transformer les étabiiss#s en unités autonomes sous I'égide de ¢
d’établissements, « managers», dans le but deebattrbreche nos statuts et nos qualifications ebser
I'arbitraire.

Dans un contexte politigue de changement de prétsedale gouvernementne politique éducativequi
prenne en compte les attentes des personnels bédeins du service public d’éducatiest nécessairelLes
premieres annonces laissent craindre une accélémddis politiques d’austérité, la libéralisationlaeociété ef
I'affaiblissement de I'Etat. Alors que sont annoeséles réformes tres contestables et lourdes diefjefonte
de statuts de la Fonction publique, retraites mantp, autonomie renforcée des établissementse. $NES-
FSU sera particulierement vigilant quant aux décigins prises et portera avec force et combativité se
propositions.

Cordialement,

Les commissaires paritaires académiques du SNES-FS
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CALENDRIER : T |
12 au 15 juin : Se syndiquer, c'est déja agir !
commissions d'affectation Le syndicat est notre outil de défense collective,
Mardi 2_0 juin : . le renforcer est aussi une action efficace.
groupe de travail délégations Adhérez, ré-adhérez, faites adhérer au SNES-FSU pour :
fonctionnelles . . . i
- reconstruire un Service public juste et ambitieux
Mardi 27 juin : - revaloriser nos salaires et nos métiers

groupe de travail révisions

daffectation - reconquérir des droits sociaux.




