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Versailles, le |0 3 Ui 7013

Le Recteur de FAcadémie de Versailles
Chancelier des Universités

a

Mesdames et Meséieurs les Chefs
d’établissement

S/c de Mesdames et Messieurs les
Directeurs académiques des services de
IFéducation nationale

Objet : indemnité relative aux fonctions d’accueil et de suivi des
étudiants confiées aux personnels enseignants et d’éducation - Année
scolaire 2012/2013

Référence :

- Décret n°2010-952 du 24 ao(t 2010 fixant pour les personnels
enseignants des premier et second degrés et les personnels
d’éducation, les conditions de rémunération de l'accueil et de
laccompagnement des étudiants se destinant aux métiers de
I'enseighement et de I'éducation.

Les personnels enseignants ou d'éducation qui ont assuré la fonction de
référent auprés des étudiants en stage en responsabilité ou I'accueil des
étudiants en stage de pratique accompagnée doivent étre rémunerés
comme suit :

- 200 € pour deux étudiants accomplissant un stage de pratigue
accompagnés ;

- 200 € pour un étudiant accomplissant un stage en responsabilite ;

- 400 € pour un étudiant accomplissant un stage en responsabilite
dans le cadre d’un master en alternance.




IMPORTANT

Lindemnité est versée en une seule fois aprés service fait, sans
proratisation de son montant en fonction de la durée et des modalités
d'organisation du stage {groupé ou filé).

Dans I'hypothése ol un méme enseignant est chargé du suivi de plusieurs
stages au cours de Pannée scolaire, chacun des stages ouvre droit au
versement d’'une indemnité au taux de 200 €.

L'attribution de [indemnité est subordonnée a lexercice effectif des
fonctions y ouvrant droit. L'indemnité n’est ainsi pas allouée en totalité & son
attributaire quand celui-ci, absent, est remplacé dans ses fonctions. Elle est
ajors versée & son remplagant au prorata de la durée du remplacement.
Dans le cas ol deux enseignants sont désignés pour assurer le suivi d’un
méme stage, le montant de l'indemnité est réparti entre les intéressés.

Le bénéfice de lindemnité est réservé aux enseignanis accomplissant
lintégralité des obligations de services définies par les textes réglementaires
qui leur sont applicables.

Les enseignants & temps partiel et ceux bénéficiant de décharges de
services statutaires peuvent bénéficier de lindemnité, tels les enseignants
bénéficiant de décharges syndicales ou de I'heure de premiére chaire.

Les enseignants bénéficiant de décharges de services non statutaires
ne peuvent bénéficier de indemnité.

En annexs, vous trouverez, pour mémoire, un tableau recensant les
décharges stafutaires.

La liquidation de 'indemnité :

Un budget vous sera nofifie¢ trés prochainement afin que vous puissiez
procéder & la liquidation de cette indemnité durant la présente annce
scolaire.

Ce budget sera mis & votre disposition dans l'application ASIE par la DOS1
du rectorat. 1l vous appartiendra alors d'effectuer la saisie de lindemnité
selon les modalités suivantes :




1. Sélection du professeur qui a effectué la fonction ;

2.  Sélection du budget {0141 IREM pour les professeurs enseignants
ou documentatistes ; 0230 IREM pour les personnels d’éducation) ,

3. Sélection du code indemnité, du code motif et du taux :

Code Code

Fonction exercée Unité de gestion indemnité rrotif Taux
Accueil des
étudiants en stage IREM
aggﬂﬁgagqﬁze 1 IREM = 200 € pour Paccueil 1623 61 001
pag de 2 stagiaires
Ré&férent auprés
des &tudiants en IREM
stage en 1 IREM = 200 € pour Paccueil 1623 62 002
responsabilité de 1 stagiaire
Référent auprés
des étudiants en
stage en
i IREM
responsabilité dans | - 2 IREM = 400€ pour Paccuell 1623 62 002
de 1 stagialre
master en
alternance

Comme indiqué ci-dessus, je vous rappelle que les enseignants
bénéficiant de décharges non statutaires ne peuvent bénéficier de
cette indemnité. En conséquence, 'application ASIE ne permettra pas
de verser I'indemnité aux enseignants concernés.

Les services sont & votre disposition pour répondre a toute difficulte
d'interprétation ou de mise en ceuvre de ces textes.
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