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Editorial
Des désormais tristement habituelles annonces sur le site de Pole Emploi et du Bon Coin
aux plus surprenantes, mais bien réelles, annonces institutionnelles relayées par 'ambassade
de France en Espagne ou I'ambassade d’Uruguay, en passant par les initiatives des mairies
d’Asnieres et Clichy de recenser les professeurs non remplacés, tout montre que la crise de
recrutement perdure. Les postes non pourvus, les remplacements non assurés, sont
toujours aussi nombreux en cette rentrée et la pénurie de personnels se fait particu-
licrement sentir dans tous les établissements.
Les annonces de la Ministre sur le theme du remplacement étaient donc attendues. Mais plu-
tot quun plan ambitieux combinant pré recrutements et revalorisation des personnels, la
Profession a eu droit a des annonces reprenant des mesures portées par la droite en 2005, a
savoir la réactivation des dispositifs du décret de Robien, farouchement combattu par la pro-
fession, dont le SNES-FSU, il y a 11 ans. Dans ce nouvel épisode digne de Rezour vers le Futur,
on retrouve finalement tous les ingrédients de la politique éducative menée pendant ce quin-
quennat, a savoir la remise aux gouts du jour d’idées et politiques menées par le passé, sans
grand succes. Ainsi en est-il des dernieres solutions pour tenter d’assurer les missions de
remplacement, mais aussi de I'arriere plan idéologique de la réforme du college qui, en repre-
nant les vieilles lunes de I’école fondamentale, aujourd’hui aussi dénommeée école du socle,
promeut en réalité un modele de scolarité peu ambitieux et profondément inégalitaire.
Loin de ce brouillage des lignes idéologiques et du "prof-bashing" qui semble unir tant de
candidats a la présidentielle, le SNES-FSU portera son projet clair et ambitieux pour les
personnels et le second degré. Réunions locales, stages départementaux et académiques,
colloques nationaux, du college au lycée en passant les carrieres et I’évaluation des person-
nels, le SNES-FSU continuera a rassembler les personnels pour porter, dans une an-
née au contexte politique si particulier, les exigences d’un service public d’éducation
de qualité !

Sophie Vénétitay, Pascale Boutet et Marie Chardonnet
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